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Se Inicia la capacitacion con un corto saludo donde se expone el objetivo de la pacltacidﬁ el cual es:

Socializar la Induccién al servicio de alimentos, minuta patrén y ciclo de menus derivados., con el fin de
suministrar las dietas a los participantes de manera correcta, de acuerdo con su patologia de base,
antecedentes y deglucion, ademas de Iniclar correctamente la operacion del serviclo.
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2. Pre-test

Se realizo el pre- test de manera fisica, con las siguientes preguntas:
1) ¢, Qué son las buenas practicas de manufactura?

2) ¢ Qué es la minuta patrén?

3) ¢ Qué son los ciclos de mens derivados?

4) ¢ Cuales son los peligros presentes en los alimentos?

3. Buenas practicas de manufactura
2Qué son las BPM?

™

Son una herramienta bésica para la obtencion de productos seguros para el consumo humano, que se

centralizan en la higiene y forma de manipulacion.
Se constituyen como regulaciones de caracter obligatorio en Colombia, buscan evitar la presentacién de
riesgos de indole fisica, quimica, y bioldgica durante el proceso de manufacturas de los alimentos.

4, Peligros presentes en los alimentos

Peligros fisicos de los alimentos:

Asociados a la presencia de objetos extrainos en los alimentos. Estos peligros son potencialmente capaces
de producir heridas en quienes consumen un alimento contaminado.
Ejemplos de peligros fisicos

- Materias extrafias (como trozos de vidrio o de madera)

- Partes no comestibles de los alimentos (como los trozos de hueso o las semillas de la fruta)

Peligros quimicos de los alimentos:

Estos peligros pueden ocurrir a lo largo de toda la cadena alimentaria.
Por ejemplo: residuos de productos quimicos utilizados en los cultivos para el control de plagas, pinturas,
detergentes, lubricantes, finalmente la contaminacién puede ocurrir en los mesones, utensilios de trabajo.
Ejemplos:

- Sustancia téxicas de manera natural ( biotoxinas marinas, las micotoxinas)

- Residuos quimicos para la agricultura: plaguicidas, desinfectantes de superficles.

Peligros Blol6gicos de los alimentos: |
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Incluye a las bacterias, los parasitos y los virus. El problema prlndpal lo constituyen los microorganismos,
que se define como: seres vivos, microscpicos, que se oncuentran en todas partes (agua, aire, tierra)
Ejemplos de contaminantes biolégicos:

- Enla piel de los animales y humanos, en las heridas infectadas, en los cabellos, en manos y ufas
sucias, en la saliva de humanos y animales, en las deposiciones o excrementos.

5. Conceptos (dieta, minuta patrén, ciclos de menus, anélisis quimico)

« Dieta: Es la cantidad de alimento que se le proporciona a un organismo en un periodo de 24 horas, sin importar
si cubre 0 no sus necesidades de mantenimiento, en resumen, es el conjunto de nutrientes que se absorben
luego del consumo habitual de alimentos.

« Minuta patrén: Es una guia que establece los grupos de alimentos, componentes y gramajes por grupo de
alimentos, segun un grupo poblacional, esta se utiliza para el disefio de los ciclos de menus.

+ Clclo de menus: Es un conjunto de menus diarios los cuales se repiten de una forma periddica y a su vez
facilitan |a planeacion de todo el proceso del servicio de alimentacion.
El ciclo de menus de la unidad de servicio tiene 4 semanas, las cuales tienen 20 ciclos, que se componen de 3
tiempos de comida.

. Anélisls quimico: estudio de los alimentos y de las sustancias que los integran (macro y mianhutﬁentes).
también podemos encontrar el peso bruto, peso neto de los alimentos para cada una de las diferentes
preparaciones.

« Calorias: las calorias son la energia que se encuentra en los alimentos. El cuerpo tiene una demanda constante
de energia y utiliza las calorias de los alimentos para seguir funcionando.

6. Clasificacion de dietas sequn calorias y consistencias

Clasificacién de dietas segin sus calorias

- Normo calérica: es aquella dieta que busca brindar a través de los alimentos las calorias y los macro y
micronutrientes necesarios para el mantenimiento de un peso adecuado.

- Hipocalérica: es aquella dieta que busca brindar a través de los alimentos una pequeiia restriccion calérica
con el fin de normalizar el peso en personas que presentan sobrepeso u obesidad.

- Hipercalorica- hiperproteica: es aquella dieta que busca brindar a través de los alimentos un aumento de
las calorias y los macros (proteinas, carbohidratos) con el fin de generar un aumento caldrico en personas
de bajo peso o diagnéstico de delgadez.
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Clasificacién de dietas segtin modificacién en su consistencia

- Dieta semlblanda: Es una dieta que Incluye preparaciones que faclilitan el proceso de masticacion y

deglucion.

- Dietablanda: Esuna dleta mod[ﬁcada en consistencia que perrmte preparacuones que no requieran esfuerzo
en [a masticacién. ;

- Dieta Liquida completa: Es una dieta que busca satisfacer los requerimientos de nutrientes del paciente,
ofreciendo alimentos en estado liquido y a temperatura adecuada, es nutricionalmente adecuada. -

7. Post-test
Se realizo el pre- test de manera fisica, con las siguientes pregdntas:
1) ¢ Qué son las buenas practicas de manufactura? > _
2) ¢ Qué es la minuta patrén? i (
3) ;Qué son los ciclos de menus derivados? I

4) ¢ Cuales son los peligros presentes en los alimentos? -

8. compromisos
Compromisos Responsables Fecha de Ejecucion
Cumplimiento de las buenas practicas de | Auxiliares de cocinay Durante la vigencia del
manufactura, ciclo de menus derivados, minuta ~ servicios generales | convenio
patron y de mas actividades necesarias para| .. Centro Integrarte
mantener el adecuado funcionamiento del servicio Atencion Externa
de alimentos. : DA = Grupo 8
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En constancia de lo anterior firman:
Nombres y Apellidos Cargo o Tipo de Dependencia Firma
vinculacion .
Kimberly Katherin Ortega Rojas Nutricionista Centro Integrarte Atencion
Externa Grupo 8
> /A
Nancy Martinez Segura Tecnologa de alimentos  Centro Integrarte Atencion
Externa Grupo 8 N anc

Anexos: Formato planilla de asistencia talento humano Centro Integrarte Atencién Externa Grupo 8.

Evidencias fotograficas

Elabord: Kimberly Katherin Ortega Rojas
Nutricionista
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